台北市內湖區明湖國民小學九十四學年度第一學期學校日活動

     班級經營計劃        三 年 四 班   教師： 廖永彬   
1、 班級經營理念

我的教育理念：

尊重孩子的個別差異、認同多元智慧理論
重視基本能力的培養、教導實用的知識與技能
相信孩子都是可教導的、沒有任何人應該被放棄

在教室裡我最重視：


安全：不傷害自己及別人
責任：做好自己該做的事

禮貌：對師長、對同學、對自己有禮貌
2、 班級經營策略

（1） 生活教育與班級常規

1. 訂定班級生活公約，確實說明與解釋清楚。
2. 對於公約隨時檢視其適切性，必要時由全班提出討論並予以修改

3. 由各組小組長、班級幹部協助，落實生活公約。
（2） 榮譽制度
1. 課業及日常表現，優異者記優點一次

2. 課業表現包含上課發言、課堂練習、家庭作業

3. 日常表現包含生活自理、整潔工作、同儕相處、與老師應對
4. 優點十個可換班級獎卡一張，累積獎卡可獲得實用文具獎勵

5. 另配合學校榮譽護照制度，獎卡五張可蓋章一次，可累積至畢業
（3） 與家長合作
1. 配合學習活動，邀請家長共同參與

2. 建立聯絡網絡，方便通知事項與心得交流
（4） 溝通與申訴管道
1. 以家庭聯絡簿每日進行溝通
2. 以電話聯絡，有突發狀況時以手機聯絡

3. 到校或另約地點面談
